
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ 
ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРОФСОЮЗОВ 

 

 
РАСПОРЯЖЕНИЕ  

 
 
«  16  »       марта       2022 г.                                                   № 63 
 
 
 
Об утверждении новой редакции Положения 
о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов СПбГУП  
 
 
 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 
17.12.16 № 1390, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 27.12.16 № 1663 в целях усиления мотивации у студентов к получению знаний, 
материальной поддержки социально незащищенных категорий студентов, определения 
порядка и источника выплат стипендий и других форм социальной поддержки: 

1. Утвердить новую редакцию Положения о стипендиальном обеспечении и 
других формах материальной поддержки студентов СПбГУП (Приложение). 

2. Распоряжение от 28.01.19 № 23 «Об утверждении новой редакции Положения 
о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 
СПбГУП» считать утратившим силу. 

3. Начальнику Организационно-правового управления (Корельская О.А.) довести 
требования распоряжения до ответственных за его выполнение лиц. 

4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на первого проректора 
(Пасешникова Л.А.). 
 

 
 

Ректор А.С.ЗАПЕСОЦКИЙ 



 
Приложение 
к распоряжению от      16.03.22 г.      № 63 
 
УТВЕРЖДАЮ 
Ректор СПбГУП, профессор 
 

А.С.ЗАПЕСОЦКИЙ 
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 
студентов СПбГУП  

 
Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих нормативно-

правовых документов:  
− Федерального закона от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
− постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.16 № 1390 

«О формировании стипендиального фонда»; 
− приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.16 

№ 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической 
стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся 
по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений 
федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 
обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета». 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет правила назначения и выплаты государственной 
академической и (или) государственной социальной стипендии студентам Санкт-
Петербургского Гуманитарного университета профсоюзов (далее – Университет), 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета.  

1.2. Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной 
социальной стипендии студентам не могут быть меньше нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации. 

1.3. Распределение стипендиального фонда, в том числе порядок оказания 
других форм материальной поддержки студентов осуществляется в порядке, 
установленном приказом ректора или уполномоченного им лица. 

1.4. При распределении стипендиального фонда на выплату государственной 
академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, 
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других форм материальной поддержки студентов учитывается мнение профсоюзной 
организации студентов. 

1.5. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 
форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии, на 
условиях, установленных для граждан Российской Федерации, если они обучаются 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах 
квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено 
международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми 
такие лица приняты на обучение. 

 
2. Стипендиальное обеспечение 

2.1. Стипендии являются денежной выплатой, назначаемой и выплачиваемой 
обучающимся за счет средств стипендиального фонда.  

2.2. Стипендии подразделяются на следующие виды:  
а) стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам, достигшим 
выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, 
утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской 
Федерации; 

б) государственные академические стипендии назначаются студентам, осваивающим 
основные образовательные программы высшего образования по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в зависимости 
от успехов в учебе, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой 
и спортивной деятельности; 

в) государственные социальные стипендии назначаются студентам, осваивающим 
основные образовательные программы высшего образования по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, нуждающимся 
в социальной помощи.  

 
3. Стипендиальные комиссии 

3.1. Стипендиальная комиссия является органом, представляющим интересы 
студентов при назначении различных видов выплат. 

3.2. Состав стипендиальной комиссии утверждается приказом ректора или 
уполномоченным им лицом.  

3.3. Стипендиальную комиссию возглавляет председатель. В состав стипендиальной 
комиссии должны входить должностные лица Университета, представители 
факультетов, не менее одного представителя от профсоюзной организации студентов 
и не менее одного представителя студентов от старостатов факультетов.  

3.4. Стипендиальная комиссия действует в течение одного учебного года с 
момента создания. По истечении указанного срока состав стипендиальной комиссии 
должен быть утвержден в порядке, предусмотренном в пункте 3.2 Положения.  
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3.5. Стипендиальная комиссия принимает следующие решения:  

а) о назначении государственных академических стипендий;  
б) о назначении государственных социальных стипендий; 
в) о предоставлении материальной помощи. 

3.6. Стипендиальная комиссия вправе принимать решения, если на заседании 
присутствует более половины членов ее состава. При равенстве голосов решающим 
является мнение председателя стипендиальной комиссии. Решения стипендиальной 
комиссии оформляются в виде протоколов заседания стипендиальной комиссии и 
подписываются председателем и присутствующими на заседании членами стипендиальной 
комиссии.  

3.7. На основании решения стипендиальной комиссии:  
а) готовится проект соответствующего приказа и согласовывается в порядке, 

установленном локальными актами Университета;  
б) готовится представление председателя стипендиальной комиссии о назначении 

стипендии (выплате материальной помощи, по иным вопросам социального 
обеспечения) обучающимся, указанным в проекте соответствующего приказа, со 
ссылкой на решение стипендиальной комиссии. Представление должно быть 
приложено к проекту приказа.  

3.8. Ректор или уполномоченное им лицо издает соответствующий приказ на 
основании представления стипендиальной комиссии.  

 
4. Порядок назначения и выплаты государственных академических стипендий 

4.1 Размер государственной академической стипендии определяется постановлением 
Правительства Российской Федерации и устанавливается приказом ректора.  

4.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам, зачисленным 
на первый курс на очную форму обучения для обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата, специалитета и 
магистратуры. 

4.3. Студент, которому, назначается государственная академическая стипендия, 
должен соответствовать следующим требованиям: 
− отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 
− отсутствие академической задолженности. 

4.4. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости 
от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже 
двух раз в год.  

4.5. Государственная академическая стипендия назначается на общих основаниях 
студенту, не сдавшему промежуточную аттестацию в установленный срок, но имевшему 
продление промежуточной аттестации по уважительной причине в сроки, установленные 
приказом ректора Университета. 

4.6. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 
аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 
первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 
федерального бюджета. 
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4.7. Государственная академическая стипендия назначается с 1-го числа месяца, 

следующего за месяцем проведения промежуточной аттестации, до последнего дня 
месяца, в котором проводится следующая промежуточная аттестация. Студентам выпускного 
курса государственная академическая стипендия назначается с 1-го числа месяца, 
следующего за окончанием срока проведения последней промежуточной аттестации, до 
последнего дня месяца, в котором студент будет отчислен в связи с завершением 
обучения по соответствующей образовательной программе и успешным прохождением 
итоговой аттестации с выдачей документа об образовании. 

4.8. Государственная академическая стипендия назначается студентам приказом 
ректора или уполномоченного им лица на основании представления председателя 
стипендиальной комиссии.  

4.9. Государственная академическая стипендия также назначается студентам:  
а) переведенным с других форм обучения на очную форму обучения для обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета;  
б) студентам очной формы обучения, которым договорная (платная) основа обучения 

изменена на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета;  
в) восстановленным в Университет на очную форму обучения для обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета.  
4.10. Государственная академическая стипендия назначается студентам приказом 

ректора или уполномоченного им лица на основании представления председателя 
стипендиальной комиссии, если по результатам промежуточной аттестации, 
предшествовавшей восстановлению или изменению формы (основы) обучения, они 
не имеют задолженности и оценки «удовлетворительно». 

При наличии разницы в учебных планах государственная академическая стипендия 
назначается студентам в случае, если в ходе сдачи разницы в учебных планах они 
успешно прошли промежуточную аттестацию, не имеют задолженности и оценки 
«удовлетворительно». 

4.11. В течение двух недель с момента издания приказа о переводе, восстановлении 
студента, изменении формы (основы) обучения стипендиальная комиссия при наличии 
соответствующих оснований принимает решение о назначении студенту государственной 
академической стипендии. По представлению председателя стипендиальной 
комиссии издается приказ ректора или уполномоченного им лица о назначении 
государственной академической стипендии. 

4.12. Государственная академическая стипендия назначается с 1-го числа 
месяца, следующего за месяцем, в котором было принято решение о восстановлении 
студента или изменении формы (основы) обучения студенту, до последнего дня 
месяца, в котором проводится очередная промежуточная аттестация.  

4.13. Назначение государственной академической стипендии на каждый последующий 
учебный период обучения производится только по результатам последней промежуточной 
аттестации студентам, не имеющим оценки «удовлетворительно» и при отсутствии 
академической задолженности. 

4.14. Студентам, которым на основании приказа о предоставлении 
индивидуального графика обучения продлен срок сдачи промежуточной аттестации 
по уважительной причине, выплата государственной академической стипендии 
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продлевается приказом ректора или уполномоченного им лица до последнего дня 
месяца, в котором истекает срок индивидуального графика обучения:  
а) в течение двух недель с момента успешного прохождения студентом промежуточной 

аттестации стипендиальная комиссия принимает решение о назначении государственной 
академической стипендии и издается приказ ректора или уполномоченного им 
лица о назначении государственной академической стипендии;  

б) государственная академическая стипендия назначается студентам, прошедшим 
промежуточную аттестацию по индивидуальному графику, с 1-го числа месяца, 
следующего за месяцем окончания срока индивидуального графика, с учетом 
результатов промежуточной аттестации, до последнего дня месяца, в котором 
проводится следующая промежуточная аттестация.  

В случае, если студент прошел промежуточную аттестацию по индивидуальному 
графику и получил оценки «незачтено», и (или) «удовлетворительно», и (или) 
«неудовлетворительно», а выплата государственной академической стипендии была ранее 
продлена ему на последующие месяцы, выплата государственной академической 
стипендии прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем получения 
первой оценки «незачтено», или «удовлетворительно», или «неудовлетворительно».  

4.15. Выплата государственной академической стипендии производится один 
раз в месяц при условии перечисления средств из федерального бюджета.  

4.16. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается 
с 1-го числа месяца, следующего за месяцем предоставления студенту академического 
отпуска, отпуска по уходу за ребенком или отпуска по беременности и родам. Во 
время нахождения студента в академическом отпуске по медицинским показаниям 
ему назначаются ежемесячные компенсационные выплаты.  

4.17. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также 
студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящимся 
в академическом отпуске по медицинским показаниям, государственная академическая 
стипендия выплачивается в течение всего периода.  В случае предоставления указанным 
категориям студентам академического отпуска по иным обстоятельствам, отпуска по 
уходу за ребенком или отпуска по беременности и родам выплата государственной 
академической стипендии приостанавливается в общем порядке.  

4.18. Выплата государственной академической стипендии возобновляется с 1-го 
числа месяца, следующего за месяцем выхода студента из академического отпуска, отпуска 
по уходу за ребенком или отпуска по беременности и родам.  

4.19. В период производственной практики, зимних и летних каникул за студентами 
закрепляется право на получение государственной академической стипендии. 

4.20. В случае предоставления студенту по его заявлению каникул после 
прохождения государственной итоговой аттестации выплата назначенной государственной 
академической стипендии, в том числе повышенной государственной академической 
стипендии, продолжается в период указанных каникул до момента отчисления 
студента из Университета. 

4.21. Не допускается назначение студентам государственной академической 
стипендии дважды за тот период освоения основной образовательной программы, за 
который ими уже пройдена промежуточная аттестация.  
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5. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий 
5.1. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном 

порядке студентам, являющимся:  
а) детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, потерявшими 
в период обучения обоих родителей или единственного родителя;  

б) детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп; инвалидами с детства, являющимся 
инвалидами и ветеранами боевых действий; 

в) пострадавшими от воздействия радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС 
и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском 
полигоне;  

г) инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 
прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий либо имеющим 
право на получение государственной социальной помощи; 

д) проходившим в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных 
Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних 
дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 
формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных 
воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного 
на решение задач в области гражданской обороны, Службы внешней разведки 
Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах 
государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной 
подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских 
должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, 
и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 
«б»-«г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а»-«в» пункта 3 
статьи 51 Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 
военной службе». 

5.2. Размер государственной социальной стипендии устанавливается приказом 
ректора или уполномоченного им лица, но не может быть меньше размера, установленного 
Правительством Российской Федерации. 

5.3. Государственная социальная стипендия, увеличенная в размере по отношению к 
нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования 
стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в 
отношении государственной социальной стипендии, назначается нуждающимся 
студентам первого и второго курсов, обучающимся по программам бакалавриата и 
программам подготовки специалиста, успешно прошедшим промежуточную аттестацию, 
при отсутствии оценки «удовлетворительно» и академической задолженности, 
относящимся к следующим категориям граждан: 
а) лица, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного 

минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации 
на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения 
по месту жительства для получения государственной социальной помощи; 

б) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 
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в) лица из числа детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей; 
г) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп; 
д) лица, пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных 

катастроф; 
е) лица в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя – инвалида I группы; 
ж) инвалиды и ветераны боевых действий. 

5.4. Размер стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов 
устанавливается приказом ректора или уполномоченного им лица с учетом назначаемой 
студентам государственной академической и государственной социальной стипендии, но 
не может быть меньше размера стипендии, установленного Правительством Российской 
Федерации. 

5.5. Объем средств федерального бюджета, направляемых на выплату государственных 
социальных стипендий, не может превышать 50 процентов средств федерального бюджета, 
предназначенных для выплаты государственных академических и государственных 
социальных стипендий.  

5.6. Государственная социальная стипендия назначается студентам приказом 
ректора или уполномоченного им лица на основании представления председателя 
стипендиальной комиссии.  

5.7. Государственная социальная стипендия назначается студенту приказом 
ректора со дня представления в Университет документа, подтверждающего соответствие 
одной из категорий граждан, указанных в п. 5.3 настоящего Положения, по месяц 
прекращения действия основания ее назначения (за исключением категории лиц, 
получивших государственную социальную помощь). 

5.8. Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную социальную 
помощь, государственная социальная стипендия назначается со дня представления 
документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на 
один год со дня назначения. 

5.9. На основании представления председателя стипендиальной комиссии 
издается приказ Ректора или уполномоченного им лица о назначении 
государственной социальной стипендии.  

5.10. Государственная социальная стипендия назначается студентам на период 
с 1-го числа месяца, в котором стипендиальная комиссия приняла решение о назначении 
государственной социальной стипендии, до последнего дня месяца, в котором истекает 
срок действия справки, но не более чем на один год.  

5.11. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 
беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 
трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающемуся 
государственной социальной стипендии. 

5.12. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз 
в месяц при условии своевременного перечисления средств из федерального бюджета.  

5.13. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается 
при наличии академической задолженности по результатам промежуточной 
аттестации (на основании приказа о приостановлении выплаты государственной 
социальной стипендии). Выплата стипендии возобновляется после ликвидации 

consultantplus://offline/ref=023348D602A492DA28338773163CA9A564069FDC9811C61FFA339E5F35ED5D8CD8858A75F21F06BArC00K
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академической задолженности с момента приостановления выплаты указанной 
стипендии (на основании приказа о возобновлении выплаты государственной 
социальной стипендии). 

5.14. Выплата государственной социальной стипендии прекращается: 
а) с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора или 

уполномоченного им лица об отчислении студента из Университета; 
б) с месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания, по которому 

стипендия была назначена. 
5.15. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной академической стипендии на 
общих основаниях.  
 

6. Порядок назначения и выплаты государственных академических  
стипендий в повышенном размере 

6.1. В целях совершенствования стипендиального обеспечения студентов 
дополнительно осуществляется назначение государственных академических повышенных 
стипендий студентам (далее – повышенная стипендия), имеющим достижения в 
учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 
деятельности. 

6.2. Численность студентов Университета, получающих повышенную стипендию, не 
может составлять более 10 процентов от общего числа студентов, получающих государственную 
академическую стипендию. 

6.3. При назначении повышенных стипендий Университет может использовать на 
повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не более 20 процентов общего 
объема увеличения стипендиального фонда в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

6.4. Университет самостоятельно определяет размеры повышенной стипендии 
в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повышения стипендий 
для студентов, обучающихся на более старших курсах. По каждой образовательной 
программе на основании приказа ректора устанавливается курс (семестр), начиная с 
которого назначается повышенная стипендия. 

Решение о размере повышенной стипендии утверждается приказом ректора. 
6.5. Повышенная стипендия выплачивается за достижения в какой-либо одной 

или нескольких областях деятельности, указанной в пункте 6.1 настоящего Положения. 
6.6. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в учебной 

деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из 
следующих критериев: 
а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом промежуточных 

аттестаций, предшествующих назначению повышенной государственной академической 
стипендии, только оценок «отлично»; 

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной 
государственной академической стипендии, награды (приза) за результаты проектной 
деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 
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в) признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 
ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания 
или иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений 
студентов, проведенных в течение года, предшествующего назначению повышенной 
государственной академической стипендии. 

6.7. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в научно-
исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или 
нескольким из следующих критериев: 
а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной стипендии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой 
Университетом или иной организацией (подтверждающие документы – копия 
диплома/ патента/ статьи и т.п., заверенная деканатом факультета); 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый 
им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) 
результат интеллектуальной деятельности (подтверждающие документы – копия 
диплома/ свидетельства/ патента и т.п., заверенная деканатом факультета); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы (подтверждающие 
документы, заверенные деканатом факультета); 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) 
международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, и 
иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной 
стипендии (подтверждающие документы – копия диплома/ свидетельства/ патента 
и т.п., заверенная деканатом факультета). 

6.8. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в общественной 
деятельности в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной 
академической стипендии, при соответствии этой деятельности одному или нескольким из 
следующих критериев: 
а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения): 

социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-
воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и 
иных подобных формах; 

б) общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих 
ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы; 

в) общественно значимых культурно-массовых мероприятий; 
г) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению 

общественно значимых мероприятий, общественной жизни Университета (в разработке 
сайта Университета, организации и обеспечении деятельности средств массовой 
информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- 
и радиопрограмм Университета); 

д) участие студента в общественных организациях в течение года, предшествующего 
назначению повышенной стипендии; 

е) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов; 
ж) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной 

деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание 
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общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной 
деятельности или иной аналогичной деятельности. 

6.9. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в культурно-
творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким 
из следующих критериев: 
а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной 

стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, 
осуществленной им в рамках деятельности, проводимой Университетом или иной 
организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного 
международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия 
(подтверждающие документы – копия диплома/ грамоты/ благодарности, характеристика 
курирующего художественного руководителя и т.п., заверенная деканатом факультета); 

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства 
(литературного, драматического, музыкально-драматического произведения, 
хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с 
текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, 
скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 
изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического 
искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в 
том числе в виде проекта, чертежа, изображения макета, фотографического 
произведения и др.) (подтверждающие документы, заверенные деканатом факультета); 

в) систематическое участие студента в течение года в проведении (обеспечении 
проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, 
пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-
творческой деятельности (подтверждающие документы, заверенные деканатом факультета). 

6.10. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в спортивной 
деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих 
критериев: 
а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной 

стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им 
в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных 
мероприятий, проводимых учреждениями высшего профессионального образования или 
иной организацией (подтверждающие документы – копия диплома/грамоты/благодарности, 
характеристика курирующего тренера, заверенная деканатом факультета); 

б) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 
соответствующей возрастной группы на дату назначения повышенной государственной 
академической стипендии; 

в) систематическое участие студента в течение года в спортивных мероприятиях 
воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно 
значимых спортивных мероприятиях (подтверждающие документы – копия 
диплома/грамоты/благодарности и т.п., заверенная деканатом факультета).  
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6.11. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной 
деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской 
Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 31.03.11 N 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации 
спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд 
Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских 
игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, 
Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр». 

 
7. Материальная поддержка студентов 

7.1. Выплата единовременной материальной помощи студентам утверждается 
приказом ректора Университета или уполномоченного им лица на основании 
решения стипендиальной комиссии и личного заявления студента. 

7.2. Материальная помощь может быть предоставлена следующим категориям 
нуждающихся студентов: 
а) из неполных семей (имеющих одного родителя); 
б) из многодетных семей; 
в) из малообеспеченных семей; 
г) нуждающимся в платном дорогостоящем лечении из-за тяжелой болезни; 
д) находящимся в тяжелом материальном положении и прочие категории. 

7.3. К заявлению должны быть приложены следующие документы, подтверждающие 
принадлежность к одной из категорий: 
а) для неполных семей – заверенную копию свидетельства о смерти родителя; 
б) для многодетных или малообеспеченных семей – справка о социальном статусе 

семьи их отдела социальной защиты населения по месту жительства (для 
иногородних – по месту постоянной регистрации), подтверждающая социальное 
положение и уровень дохода семьи; 

в) для нуждающихся в платном дорогостоящем лечении из-за тяжелой болезни – 
справка о болезни (выписка из медицинской карты и т.п.), выданная медицинским 
учреждением; документы, свидетельствующие о необходимости оказания платных 
медицинских услуг, приобретения лекарств или иных препаратов; чеки об оплате 
таких товаров/услуг; 

г) для оказавшихся в тяжелом материальном положении – документы, подтверждающие 
обстоятельства тяжелого материального положения. 

По требованию стипендиальной комиссии у лиц, претендующих на получение 
материальной помощи, могут быть затребованы иные документы, подтверждающие 
основание для предоставления материальной помощи. 

7.4. Выплата пособия производится по приказу ректора, издаваемого на 
основании документов, хранящихся в личных делах студентов данной категории 
(копии документов должны находится в бухгалтерии). 


	ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРОФСОЮЗОВ
	РАСПОРЯЖЕНИЕ
	 постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.16 № 1390 «О формировании стипендиального фонда»;
	 приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.12.16 № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения з...
	5.3. Государственная социальная стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному Правительством Российской Федерации для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в отношении госуда...
	а) лица, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получе...
	б) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;
	в) лица из числа детей-сирот и детей, оставшиеся без попечения родителей;
	г) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп;
	д) лица, пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;
	е) лица в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя – инвалида I группы;
	ж) инвалиды и ветераны боевых действий.
	6.1. В целях совершенствования стипендиального обеспечения студентов дополнительно осуществляется назначение государственных академических повышенных стипендий студентам (далее – повышенная стипендия), имеющим достижения в учебной, научно-исследовател...
	6.2. Численность студентов Университета, получающих повышенную стипендию, не может составлять более 10 процентов от общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.
	6.3. При назначении повышенных стипендий Университет может использовать на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не более 20 процентов общего объема увеличения стипендиального фонда в соответствии с законодательством Российской Феде...
	6.5. Повышенная стипендия выплачивается за достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности, указанной в пункте 6.1 настоящего Положения.
	6.6. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
	6.7. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
	а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной стипендии:
	- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой Университетом или иной организацией (подтверждающие документы – копия диплома/ патента/ статьи и т.п., заверенная деканатом факультета);
	- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (подтверждающие документы – копия диплома/ свидетельства/ патента...
	- гранта на выполнение научно-исследовательской работы (подтверждающие документы, заверенные деканатом факультета);
	б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, и иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии (подтверждающие д...
	6.8. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в общественной деятельности в течение года, предшествующего назначению повышенной государственной академической стипендии, при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующ...
	а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения): социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;
	б) общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;
	в) общественно значимых культурно-массовых мероприятий;
	г) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни Университета (в разработке сайта Университета, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в...
	д) участие студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;
	е) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;
	ж) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналог...
	6.9. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
	а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой Университетом или иной организацией, в том числ...
	б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного, драматического, музыкально-драматического произведения, хореографического произве...
	в) систематическое участие студента в течение года в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности (...
	6.10. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:
	а) получение студентом в течение года, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, ...
	б) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения повышенной государственной академической стипендии;
	в) систематическое участие студента в течение года в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях (подтверждающие документы – копия диплома/грамоты/благодарности и т.п.,...
	6.11. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31.03.11 N 368 «О стипендиях Пр...
	7. Материальная поддержка студентов


		2024-02-26T16:16:53+0300
	СПБГУП, САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГУМАНИТАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРОФСОЮЗОВ




